
Psychologia – egzamin doktorski 

 
Zagadnienia do egzaminu: 

 

1) Psychologia osobowości: 

a) główna koncepcja osobowości odwołująca się do teorii cech (Pięcioczynnikowy Model 

Osobowości Costy i McCrae), 

b) osobowość zawodowa (heksagonalny model osobowości J. Hollanda), 

c) osobowość twórcza. 

 

2) Stres (trema) psychologiczny: 

a) pojęcie stresu, 

b) uwarunkowania stresu,  

c) strategie radzenia sobie ze stresem, 

d) zasoby indywidualne w redukowaniu stresu. 
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