Akademia Muzyczna
* im. Grazyny i Kiejstuta Bacewiczéw w todzi
90-716 £6d, ul. Gdariska 32

www.amuz.lodz.pl
Szanowni Panstwo,

Zwracam sie do Panstwa z prosbg o zyczliwe potraktowanie niniejszej, bardzo waznej dla przysztosci
naszej Uczelni ankiety.

Za posrednictwem tej metody badawczej mamy nadzieje poznaé zdanie srodowiska pracodawcow
na temat poziomu wiedzy naszych absolwentéw. Uzyskane dzieki niej informacje postuzg wiadzom
Akademii Muzycznej w todzi udoskonali¢ system ksztatcenia w taki sposdb, aby posiadany przez nich zaséb
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji pozwolit im na rzetelne wypetnianie powierzonych w przysztosci zadan.

Od Panstwa w bardzo duzym stopniu zalezy, czy nasze starania o dostosowanie procesu nauczania
do aktualnych potrzeb rynku pracy zakonczg sie sukcesem.

ANKIETA DLA PRACODAWCOW

1. Branza, w ktdrej prowadzona jest dziatalno$¢ Panstwa instytucji / firmy (szkofa, filharmonia, firma itp....)

2. Czy zatrudniacie Panstwo aktualnie studentéw AM w todzi?
a) tak
b) nie

3. Czy zatrudniacie Panstwo aktualnie absolwentéw AM w t.odzi?
a) tak
b) nie

4. Czy jestescie Panstwo zadowoleni z zatrudnionego studenta / absolwenta AM w Lodzi?
a) tak

b) nie

C) nie dotyczy (nie zatrudniamy)

5. Jakie preferujecie Panstwo typy szkét zatrudnianych studentéw / absolwentéw?
a) szkoty publiczne
b) szkoty niepubliczne

6. Jaki preferujecie Panstwo poziom wyksztatcenia studentow / absolwentow?
a) studia licencjackie

b) studia magisterskie

¢) studia doktoranckie
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7. Co zadecydowato w trakcie rekrutacji pracownikéw w Panstwa instytuciji o wyborze innego kandydata, niz
z AM w todzi?

a) doswiadczenie zawodowe

b) umiejetnosci praktyczne

c) lepsze przygotowanie merytoryczne

d) lepsza znajomosc¢ jezykéw obcych

e) osobowos¢ kandydata

L) L L (U= PSP PRRPT T

8. Jakie kryterium decyduje w Panstwa instytucji przede wszystkim o wyborze kandydata do pracy?
(mozna podac kilka)

a) doswiadczenie zawodowe

b) umiejetnosci praktyczne

C) przygotowanie merytoryczne

d) znajomos¢ jezykdw obcych

e) posiadanie prawa jazdy

f) znajomos¢ obstugi komputera

g) wyglad zewnetrzny

h) osobowos¢ kandydata

i) pte¢

k) wiek

I) stan zdrowia

1) dodatkowe kompetencje (kursy specjalistyczne, studia podyplomowe, drugi fakultet)
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9. Jakie sg preferowane przez Panstwa cechy kandydata, decydujgce o przyjeciu do pracy?
(mozna podac kilka)

a) kreatywnos¢é

b) lojalno$¢ wobec pracodawcy

c) umiejetnos¢ pracy w zespole

d) motywacja do pracy

e) dyspozycyjnosé

f) samodzielnos¢ w pracy

g) odpowiedzialno$¢ i obowigzkowosc¢

h) gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i umiejetno$ci (w ramach samoksztatcenia)

i) tatwo$¢ nawigzywania kontaktéw

j) odpornosc¢ na stres

k) dobra organizacja pracy i czasu pracy

) kultura osobista

) ININIE (JAKIE?). ...ttt s

10. W jaki sposob rekrutujecie Panstwo pracownikOw? (mozna podac kilka)

a) za posrednictwem Internetu

b) za posrednictwem prasy

¢) za posrednictwem biur karier w uczelniach

d) za posrednictwem wyspecjalizowanych agencji

e) za posrednictwem urzeddw pracy
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11. Czy kierujecie Panstwo takze swoje oferty pracy do AM w todzi?
a) tak
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12. Czy przyjmujecie Panstwo studentéw/absolwentéw AM w todzi na bezptatne staze / praktyki?

a) tak

b) nie

13. Jakie nowe specjalno$c¢ lub tresci programowe potrzebne na rynku pracy mogtyby byc¢ realizowane w AM
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14. Jak oceniacie Panstwo dokumenty aplikacyjne przygotowane przez kandydatéw, ktoérzy sg studentami /
absolwentami AM w Lodzi? w skali od 1(najnizsza) do 5 (najwyzsza)

a) list motywacyjny

b)CvV. e

c) przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej

d) nie dotyczy (zaden student/ absolwent nie ubiegat sie o zatrudnienie)

Bardzo dziekujemy za pomoc.
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