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STRESZCZENIE:

Wiekszo$¢ badan dotyczacych stresu u muzykéw podejmuje gtéwnie tematy-
ke tremy scenicznej, traktujac ja jako jeden z najbardziej rozpowszechnionych
stresoréw w tej pracy. Niewiele natomiast jest doniesien literaturowych o przy-
czynach i nasileniu stresu wynikajgcego z zagrozen psychospotecznych niezwia-
zanych bezposrednio z doswiadczaniem tremy. Jeszcze mniej wiadomo o przy-
czynach i nasileniu stresu w grupie studentéw uczelni muzycznych.

Uzyskane wyniki wskazuja, ze ogdélny poziom stresu doswiadczany przez stu-
dentéw mozna okredli¢ jako przecietny lub nawet stosunkowo niski. Mimo
tego, studentki byty istotnie bardziej zestresowane wystepujacymi zagrozenia-
mi psychospotecznymi niz studenci. Dotyczyto to nie tylko ogdlnego poziomu
stresu, ale takze stresu zwigzanego z wyréznionymi sub-kategoriami stresoréw,
tj. trescig pracy, rozwojem kariery, wspdtpraca i brakiem stabilnosci czy przewi-
dywalnosci pracy. Wyniki wskazaty ogolnie na brak znaczacych réznic pomie-
dzy stresem studentek i profesjonalistek. Jedyna kategorig, w ktérej wystapity
istotne roznice byt stres zwigzany z zagrozeniami $srodowiskowymi. W przypad-
ku mezczyzn, to zawodowi muzycy byli bardziej zestresowanga grupa - okazato
sie, ze studenci odczuwali istotnie mniejszy stres ogétem, ale takze ten zwigzany
z obcigzeniami czasowymi, zagrozeniami srodowiskowymi, zwigzanymi ze
wspdtpraca i brakiem stabilnosci/przewidywalnosci pracy.

SEOWA KLUCZOWE: zagrozenia psychospoteczne, stres, instrumentalisci, mu-
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WPROWADZENIE

Wigkszos¢ badan podejmujacych tematyke stresu w grupie muzykéw koncentruje sie
gltéwnie na zjawisku tremy scenicznej, traktujac ja jako jeden z najbardziej rozpowszech-
nionych stresoréw w tej pracy [Kenny, Ackermann 2008]. Badania te dowodza, ze trema
sceniczna dotyczy nie tylko profesjonalnych muzykéw [Barbar, De Souza Crippa, De
Lima Osoério 2014; Kenny, Driscoll, Ackermann 2016; Kenny, Davis, Oates 2004; Yoshie,
Kanazawa, Kudo, Ohtsuki, Nakazawa 2011], ale takze studentéw uczelni muzycznych
[Kokotsaki, Davidson 2010; Studer, Gomez, Hildebrandt, Arial, Danuser 2011] oraz
uczniow - juz od najmlodszych lat wystepowania na scenie [Boucher, Ryan 2011; Chan
2011; Fehm, Schmidt 2006; Kenny, Osborne 2006; Osborne, Kenny, Holsomback 2005].
Tremy podobnej do tej, jaka przezywaja dorosli doswiadczajg podczas swoich wystepow
juz 3-4 latki [Boucher, Ryan 2011]. Badacze s3 zgodni co do tego, Ze to kobiety czesciej
doswiadczaja reakeji lekowych i stresowych, w tym takze tremy scenicznej. Réznice te
widoczne s3 juz nawet u bardzo mlodych artystéw — Osborne, Kenny i Holsomback
wskazali, ze juz w grupach wiekowych 11-13 i 14-19 widoczne byly réznice w nasileniu
tremy na niekorzy$¢ dziewczat [Osborne i in. 2005]. Kenny, Driscoll i Ackermann [2012]
w swym badaniu wykazali ponadto, ze kobiety muzycy charakteryzowaly si¢ generalnie
wyzszym nasileniem leku jako cechy, ale tez wigkszym nasileniem tremy i leku spofecz-
nego. Podobne wyniki uzyskal wczesniej Yondem [2007]. Wiadomo takze, ze nasilenie
tremy generalnie spada wraz z wiekiem czy stazem gry na instrumencie [Barbar i in. 2014;
Chan 2011]. We wspomnianym wczesniej badaniu [Kenny i in. 2012], autorzy dowiedli, ze
trema byla najsilniej odczuwana przez najmlodsza grupe kobiet muzykdéw, co wskazuje na
zwigzki tremy zaréwno z plcig, jak i wiekiem.

Niewiele natomiast jest doniesien literaturowych o przyczynach i nasileniu stresu
zwigzanego z zagrozeniami psychospolecznymi niezwigzanymi bezposrednio z doswiad-
czaniem tremy, ktdra nie jest przeciez jedynym potencjalnym zrédlem stresu i dyskom-
fortu w pracy muzykéw. W badaniach z udzialem zawodowych muzykéw zwraca sie
uwage na obcigzenie pracg (w tym w szczegdlnosci wymagania czasowe pracy), trudnosci
zwigzane z relacjami miedzyludzkimi (rywalizacja, wymog dobrych umiejetnosci komu-
nikacji i wspolpracy), niepewnos¢ finansowa i obawe o utrate pracy czy ciaglos¢ zlecen,
a takze na problemy zwigzane z godzeniem zycia prywatnego z zyciem zawodowym
[Angel 2010; Holst, Paarup, Baelum 2012; Parasuraman, Purohit 2000; Rickert, Barrett,
Ackermann 2014; Vaag, Giaever, Bjerkeset 2013].

Jeszcze mniej wiadomo o stresie zwigzanym z realizowaniem obowigzkéw muzyka
wystepujacym u osob studiujacych w uczelniach muzycznych. Okres studiéw i rozpoczy-
nanie kariery zawodowej moga by¢ szczegdlnie wymagajace dla mtodych adeptow sztuki
muzycznej. Creech i wspétpracownicy [2008], rozwazajac czynniki mogace decydowac
o pomyslnym podjeciu pracy w zawodzie muzyka (,transition”) podkreslaja role rodzi-
cow, rowiesnikow, nauczycieli, instytucji, czy tez czynnikéw indywidualnych - przekonan
o sobie samym jako o muzyku, strategii radzenia sobie czy szczegdlnych cech osobowosci.
Wristen w swoim badaniu z udzialem amerykanskich studentéw wykazala, ze niemal 60%
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z nich doswiadczalo co najmniej jednego objawu leku, ktdry silnie utrudnial codzienng
prace, z czego 15% doswiadczato pigciu lub wigcej takich objawow [Wristen 2013].

Okazuje si¢ takze, ze jeszcze przed rozpoczeciem kariery zawodowej, studenci uczelni
muzycznych s3 juz narazeni na wypalenie zawodowe, pojawiajace si¢ w odpowiedzi na
ciaggle doswiadczanie stresoréw emocjonalnych i interpersonalnych [Maslach, Schaufeli,
Leiter 2001]. Bernhard w swym badaniu z udzialem studentéw kierunkéw muzycznych
i niemuzycznych wykazal, ze studenci uczelni muzycznych charakteryzowali si¢ istotnie
wyzszym wyczerpaniem emocjonalnym i depersonalizacja (przedmiotowym podejsciem
do ludzi) niz inni studenci [Bernhard 2010]. Z kolei szwajcarscy badacze poréwnujac
funkcjonowanie mlodych muzykéw przed rozpoczeciem studidw i po pierwszym roku
nauki akademickiej wykazali istotnie silniejsze wyczerpanie (w szczegélnoéci u kobiet)
i wyzsze wskazniki tendencji do depresji u studentéw [Hildebrandt, Niibling, Candia
2012]. Okazalo si¢ takze, ze mimo iz nasilenie tremy przed koncertem bylo istotnie nizsze
po roku nauki w akademii, to poziom tremy w momencie samego wystepu byl istotnie
wiekszy niz przed rozpoczeciem studiow [Hildebrandt i in. 2012].

Z powodu duzego obcigzenia czasowego zwigzanego z ¢wiczeniem na instrumen-
cie mlodzi muzycy moga doswiadczaé wigkszej liczby trudnosci w ksztaltowaniu waz-
nych umiejetnosci spotecznych w poréwnaniu ze studentami innych kierunkéow. Mlodzi
muzycy instrumentalisci przeznaczaja wiele godzin na indywidualne doskonalenie gry na
instrumencie, podczas gdy ich réwiesnicy spedzajg ten czas na spotkaniach towarzyskich
[Sternbach 1995].

W ponizszym artykule, zagrozenia psychospoteczne rozumiane sg zgodnie z euro-
pejskim podejsciem do zarzadzania ryzykiem psychospolecznym (Psychosocial Risk
Management - European Framework — PRIMA-EF) [Leka i Cox 2008]. Zgodnie z tg kon-
cepcja, zagrozeniem psychospolecznym sg wszelkie cechy pracy badz jej kontekstu, ktore
potencjalnie moga powodowa¢ szkode psychiczng, fizyczng lub spoteczng [Leka i Cox
2008]. Mechanizmem posredniczacym miedzy samym zagrozeniem psychospotecz-
nym a ewentualnymi szkodami jest zwykle stres. Stres, zgodnie z koncepcja Lazarusa
i Folkman, pojawia sie na skutek oceny — przez okreslong osobe — danego zdarzenia czy
bodzca jako potencjalnie lub rzeczywiscie przekraczajacego jej zasoby. Oznacza to, ze klu-
czem do wystgpienia stresu lub jego niewystapienia, jest poznawcza ocena sytuacji oraz
wlasnych zasobow niezbednych do poradzenia sobie z nig [Folkman, Lazarus, Dunkel-
Schetter, DeLongis, Gruen 1986].

Biorac pod uwage niewielka liczbe badan dotyczacych samopoczucia i funkcjono-
wania studentéw uczelni muzycznych, celem opisywanego tu badania bylo okreslenie
poziomu stresu zwigzanego z zagrozeniami psychospotecznymi wynikajacymi z bycia
muzykiem oraz okreslenie ewentualnych réznic pomiedzy kobietami i mezczyznami,
a takze pomiedzy studentami i profesjonalnymi muzykami.
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METODY

Badani

Badani rekrutowani byli poprzez uczelnie muzyczne, instytucje zatrudniajace lub zrzesza-
jace muzykoéw (filharmonie, teatry, stowarzyszenia) oraz poprzez zaproszenia w mediach
spotecznosciowych. Dane zbierane byly od stycznia 2015 roku do stycznia 2016 roku.
W badaniu udzial wzieto w sumie 290 muzykow z calej Polski, dane od 21 oséb zostaty
wykluczone ze wzgledu na niespelnione kryteria (wokalisci, brak wyksztalcenia muzycz-
nego, praca muzyka traktowana jako hobby, braki danych), tak, aby w ostatecznej pro-
bie badanych znalezli si¢ tylko muzycy instrumentalisci. Ostatecznie przeanalizowano
wyniki 102 studentéw oraz w celu poréwnan - 166 aktywnych zawodowo muzykow
posiadajacych wyksztalcenie muzyczne. Studenci mieli od 18 do 26 lat (Srednio 20,7 +/-
1,9) i grali na instrumencie $rednio od 12,7 lat (+/-2,8). Grupa poréwnawcza muzykow
zawodowych objeta osoby w wieku od 20 do 64 lat (Srednio 37,5 +/- 11,2), o przecigtnym
stazu gry na instrumencie rownym 29,1 (+/- 11,9). W grupie studentéw znalazto si¢ 31%,
(N = 32) a w grupie muzykéw zawodowych 45% (N = 74) mezczyzn. Znaczna wiekszos¢
zaréwno studentow, jak i muzykéw zawodowych wykonywala przewaznie muzyke kla-
syczng (57% studentéw — N = 58 i 61% profesjonalistow — N = 102) lub faczyta muzyke kla-
syczng z rozrywkowa (40% studentéw, N = 41 i 34%, N = 56 profesjonalistow). Pozostate
osoby (1% studentéw i 3% profesjonalistow) to osoby wykonujace gléwnie muzyke roz-
rywkowa. Badani muzycy reprezentowali rézne grupy instrumentalistow, najwieksza
grupe stanowily osoby grajace na instrumentach smyczkowych (47% studentéw, N = 47
i 54% profesjonalistow, N = 87) i instrumentach detych (21% studentéw, N = 21 i 32%
zawodowych muzykow, N = 51). Pozostali grali na instrumentach perkusyjnych lub kla-
wiszowych. Badanych profesjonalistow poproszono dodatkowo takze o wskazanie formy
wykonywanej pracy — pytanie wielokrotnego wyboru: instrumentalista solowy, instru-
mentalista w orkiestrze symfonicznej, instrumentalista w orkiestrze kameralnej lub
zespole kameralnym, nauczyciel lub wykladowca. Najwiecej, bo 72% badanych (N = 120)
pracowalo w orkiestrach symfonicznych, 36% (N = 60) w orkiestrach lub zespotach kame-
ralnych, 28% (N = 46) pracowalo jako nauczyciele lub wykladowcy, 16% wystepowalo solo
(N =26). W znacznej wiekszosci przypadkéw, badani muzycy taczyli gre w orkiestrze lub
zespole z gra solowa lub pracg dydaktyczng.

Kwestionariusze

Stres psychospoteczny. Do zebrania danych o zagrozeniach psychospolecznych wykorzy-
stano Kwestionariusz Zagrozen Psychospotecznych dla Muzykéw (KZPM) opracowany
przez Zaklad Psychologii Zdrowia i Pracy Instytutu Medycyny Pracy im. prof. dra med.
Jerzego Nofera w Lodzi (publikacja dotyczaca procedury tworzenia KZPM - w opraco-
waniu). Kwestionariusz zawiera 41 pozycji testowych w formie jednozdaniowych opi-
sow réznych, potencjalnie stresujgcych cech pracy muzyka. Kwestionariusz pozwala na
obliczenie wskaznika ogoélnego poziomu stresu oraz poziomu stresu z wykorzystaniem 8
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wyroznionych podskal, dla bardziej szczegdtowego opisu stresorow (Tabela 1). Podskale
kwestionariusza zostaly wyrdznione na podstawie eksploracyjnej analizy czynnikowej
z rotacjg Varimax. Struktura czynnikowa testu zblizona byla do oryginalnych zalozen
koncepciji i podzialu zagrozen wg. PRIMA-EF. Zadaniem badanego jest ustosunkowanie
sie do opisanych cech pracy, poprzez wskazanie czy wystepuja one w pracy badanego
(wystepuje/nie wystepuje) oraz jezeli wystepuja, to czy sa one zZroédlem stresu (odpowie-
dzi od 1 - ,nie stresuje mnie to”, do 4 - ,bardzo mnie to stresuje”). Taka konstrukcja
skali pozwala z jednej strony na zidentyfikowanie obiektywnie pojawiajacych si¢ w pracy
muzyka zagrozen psychospotecznych (wskaznik wystepowania), ale takze okreslenie
poziomu stresu doswiadczanego z powodu réznych ucigzliwosci pracy (wskaznik stresu).
Mozliwe jest takze wskazanie osob nalezacych do grupy najwickszego ryzyka, ktore
doswiadczaja najsilniejszego stresu.

W niniejszym artykule wykorzystano wskaznik stresu, do obliczenia ktdrego
wykorzystano $rednig arytmetyczng z odpowiedzi badanych dotyczacych poziomu
stresu do$wiadczanego z powodu konkretnych cech pracy opisanych w kwestionariuszu
(wskaznik ten mogt przyja¢ wartoéci od 1,00 do 4,00). Srednia arytmetyczna postuzyla
do obliczenia zaréwno wskaznikéw w 8 podskalach kwestionariusza, jak i do oblicze-
nia wyniku ogdélnego dla stresu (Srednia arytmetyczna ze wszystkich pozycji testowych
kwestionariusza).

Kwestionariusz uzyskal satysfakcjonujace wartosci psychometryczne. Rzetelno$¢ dla
calej skali mierzona metoda alfa Cronbach’a wyniosta 0,91, dla poszczegélnych skal od
0,70 do 0,88. Trafno$¢ kryterialna KZPM oceniona zostala za pomocg analizy korela-
cji rang Spearmana miedzy wynikiem ogélnym skali oraz wynikami na poszczegdlnych
podskalach. Wyniki KZPM korelowaly dodatnio z oceng wymagan pracy (wartosci rho
Spearmana od 0,15 do 0,31) oraz liczbg doswiadczanych objawdw stresu: somatycznych
(0,11 - 0,36) oraz emocjonalno-poznawczych (0,16-0,42). Uzyskano takze ujemne korela-
cje z samooceng radzenia sobie z obowigzkami muzyka (-0,13 do -0,27) oraz kontrolg nad
praca (od -0,17 do -0,35).
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Tabela 1. Opis podskal Kwestionariusza Zagrozen Psychospotecznych dla Muzykéow

(KZPM)

PODSKALA

OPIS

Obciazenie czasowe

koniecznos¢ pracy w weekendy i dni wolne
diugie godziny pracy

konieczno$¢ dostosowania planéw
prywatnych do wymagan pracy

Tres¢ pracy

uczeszczanie na proby i koncerty pomimo
dolegliwosci zdrowotnych

obcigzenie fizyczne i emocjonalne
wymog dobrej pamigci, koncentracji,
cigglego uczenia si¢

ekspozycja na oceng i krytyke

Srodowisko

ekspozycja na halas
niedopasowane temperatury i o$wietlenie
dostepna przestrzen do pracy

Rozwdj potencjatu

brak mozliwosci pokazania petni potencjatu
brak wsparcia od innych muzykow
brak informacji zwrotnej o postepach

Wspdlpraca

odpowiedzialnos¢ zbiorowa za efekty pracy
wymog wspolpracy i zdolnosci komunikacyjnych
konflikty interpersonalne

rywalizacja

Wplyw domu na prace

brak wsparcia/zrozumienia rodziny

dla obowigzkéw muzyka

wplyw obowiazkéw domowych na mozliwosci
realizowania obowigzkéw muzyka

Narzedzia

konieczno$¢ samodzielnego organizowania miejsca
do ¢wiczen, instrumentéw, przyrzadéw do grania

Niestabilno$¢
/Nieprzewidywalno$é
pracy

niespodziewane zmiany w harmonogramie
nieregularno$¢ obcigzenia pracg (praca ,zrywami”)
brak stalych godzin pracy
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Dane socjodemograficzne. W badaniu wykorzystano takze ankiete socjo-demo-
graficzng, aby zebra¢ od muzykéw dane o ich wieku, plci, stazu gry oraz gléwnym
instrumencie.

Analizy

W artykule przedstawione s3 wyniki poréwnan miedzy studentami i profesjonalistami
(rozréznienie na podstawie statusu deklarowanego w ankiecie socjo-demograficzne;j)
oraz miedzy studentkami i studentami. Do analiz wykorzystano nieparametryczny test
poréwnan dla dwoch grup niezaleznych - U Manna-Whitneya. Do poréwnania wszyst-
kich wyréznionych grup na podstawie statusu i plci wykorzystano nieparametryczny test
poréwnan dla wigkszej liczby grup niezaleznych Kruskala-Wallisa oraz konserwatywny
test post-hoc Bonferroniego. Za istotne uznano te wyniki, dla ktérych prawdopodobien-
stwo w tescie wyniosto < 0,05. Wszystkie analizy zostaly wykonane z pomocg pakietu
statystycznego SPSS wersja 19.

WYNIKI

Poziom stresu studentéw miescit sie w przedziale od 1,75 do 2,43 u kobiet i 1,52 do 2,30
u mezczyzn. Wskaznik stresu w KZPM mogt przyja¢ wartosci od 1,00 do 4,00, zatem
poziom stresu u studentdw mozna ogolnie uznac za przecietny lub nawet stosunkowo
niski.

Poréwnanie kobiet i mezczyzn w grupie studentéw pokazalo, ze studentki byty ogdl-
nie istotnie bardziej zestresowane niz studenci mezczyzni (zmienna: stres ogétem), U =
819,5, p < 0,05, r = 0,21. Studentki byly takze bardziej zestresowane z powodu zagrozen
zwigzanych z trescig pracy (U = 681,5, p < 0,01, r = 0,31), rozwojem kariery (U = 729,0,
p < 0,05, r = 0,22), wspdlpracy (U = 788,5, p < 0,05, r = 0,21) i brakiem stabilnosci/prze-
widywalnosci pracy (U = 754,0, p < 0,05, r = 0,26). Wielkosci efektéw (od 0,21 do 0,31)
wskazuja na umiarkowanej wielko$ci réznice miedzy stresem u studentek i studentow.
W przypadku pozostatych kategorii to rowniez studentki byty bardziej zestresowane niz
studenci, jednak réznice te nie byly istotne statystycznie (Ryc. 1).
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Rycina 1. Poréwnanie $rednich wynikéw badanych studentek i studentow

w Kwestionariuszu Zagrozen Psychospotecznych dla Muzykéow

2.5 -
23 -
2.1 -
1.9 -
1.7 Studenct
15 = Studentki
* Q * o 3 * > Ea s
> O > o & i®
O O IV G
c’oé“ e.é‘? ébQ Qbo -\\17% Q&‘Q & @_0\ %‘B'-k
. ‘ 3
& F T & oS
O\or} &

* rdznice istotne na poziomie p < 0,05

Poréwnanie studentek i profesjonalistek pokazalo, ze kobiety wykonujace zawod
instrumentalistki byly istotnie bardziej zestresowane z powodu zagrozen srodowisko-
wych (jak np. ekspozycja na hatas) U = 1635,0, p < 0,001, r = 0,37 (Ryc. 2).

Rycina 2. Poréwnanie wynikéw badanych studentek i profesjonalistek w Kwestionariuszu

Zagrozen Psychospotecznych dla Muzykéw
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Mezczyzni wykonujacy zawdd muzyka instrumentalisty byli ogélnie bardziej
zestresowani od swoich miodszych kolegéw (stres ogotem U = 902,0, p = 0,052, r = 0,19).
Odczuwali istotnie wigkszy stres zwigzany z obcigzeniem czasowym pracg (U = 701,0, p <
0,01, r = 0,32), zagrozeniami srodowiskowymi (U = 662,5, p < 0,05, r = 0,25), trudnosciami
we wspolpracy (U = 874,5, p < 0,05, r = 0,20) i brakiem stabilnosci w pracy (U = 858,0, p
< 0,05, r = 0,20). Wielkosci efektow (od 0,19 do 0,32) wskazujg na umiarkowane réznice
miedzy poréwnywanymi grupami (Ryc. 3).

Rycina 3. Poréwnanie $rednich wynikéw badanych studentéw i profesjonalistow

w Kwestionariuszu Zagrozen Psychospotecznych dla Muzykow
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* roznice istotne statystycznie na poziomie p < 0,05

Dla pelniejszego obrazu warto przyjrze¢ si¢ takze srednim wartosciom ogdlnego
poziomu stresu we wszystkich czterech grupach wyrdznionych ze wzgledu na status i na
ple¢ (Ryc. 4). Test Kruskala-Wallisa wykazal istotnos$¢ réznic pomiedzy tymi czterema
grupami H(3) = 8,0; p < 0,05. Analiza testem post-hoc wykazala istotng réznice miedzy
grupa studentéw mezczyzn a profesjonalistkami (p < 0,05). Wykres $rednich pozwala
okresli¢, ze poziom stresu u zawodowych muzykoéw (kobiet i mezczyzn) oraz studentek
byl na podobnym, wyzszym poziomie w poréwnaniu z poziomem stresu u studentéw
mezczyzn. Ci doswiadczali ogolnie mniejszego nasilenia stresu zwigzanego z zagroze-
niami psychospolecznymi.
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Rycina 4. Wyniki w skali ogélnego poziomu stresu w Kwestionariuszu Zagrozen

Psychospotecznych dla Muzykéw w grupie studentek, studentéw, profesjonalistek

i profesjonalistow
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DYSKUSJA

Stres u studentek i studentéw w poréwnaniu do stresu u profesjonalnych muzykow

Ogolny poziom stresu w grupie studentéw i studentek byt stosunkowo niski. Podobny
wynik uzyskaly w swym badaniu Chanduszko-Salska i Miynarczyk [2012] okreslajac
poziom stresu u badanych muzykéw jako $redni (na poziomie 6. stena w Kwestionariuszu
Subiektywnej Oceny Pracy autorstwa B. Dudka, M. Waszkowskiej i W. Hanke). Mimo to,
cze$¢ badan wskazuje, ze poziom stresu u muzykow jest wyzszy niz w populacjach gene-
ralnych. Kenny, Oates i Davies [2004] wskazali, Ze stres zawodowy w grupie australijskich
chérzystow byl wyzszy w poréwnaniu z poziomem stresu w grupie normalizacyjnej dla
zastosowanego przez nich narzedzia (Occupational Stress Inventory-Revised autorstwa S.
Osipowa). Podobnie Holst, Paarup i Baelum w badaniu z udzialem dunskich muzykéw
orkiestrowych wykazali, Ze stres u kobiet muzykow byl istotnie wyzszy niz w popula-
cji generalnej pracujacych kobiet [Holst i in. 2012]. Z kolei w polskim badaniu przepro-
wadzonym przez Szczepanika z udziatem 53 ucznidow szkét muzycznych zaledwie 33%
badanych przyznalo, ze nie odczuwa stresu z powodu aktywnosci zwigzanych z nauka
w szkole muzycznej [Szczepanik 2012].
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Przypomnijmy wyniki opisywanych tu badan, ktére sugeruja, ze w przypadku mez-
czyzn, stres studentéw instrumentalistyki byt nizszy niz u profesjonalistow, a w grupie
badanych kobiet, studentki odczuwaly podobne nasilenie stresu niemal we wszystkich
wyroznionych kategoriach co profesjonalistki. W grupie mezczyzn, studenci odczuwali
generalnie mniejszy stres, ale takze mniej stresowali si¢ z powodu zagrozen srodowi-
skowych oraz tych zwigzanych z obcigzeniem czasowym pracg, wspdlpracg z innymi,
brakiem stabilnosci czy przewidywalnosci pracy w poréwnaniu do profesjonalnych
muzykéw. Poprzednie doniesienia jedynie cz¢$ciowo potwierdzajg takie wyniki. Z jednej
strony, Steptoe [1989] wykazal, ze profesjonalisci doswiadczali istotnie wiecej stresorow
zwigzanych z odseparowaniem od rodziny (dotyczylo to 48% profesjonalistow i 19% stu-
dent6éw) i nieregularnymi godzinami pracy (45% profesjonalistow, 20% studentéw), co
mozna by odnie$¢ do uzyskanego w tym badaniu wyniku dotyczacego stresu zwigzanego
z obcigzeniem czasowym. Z drugiej strony, w tym samym badaniu przeprowadzonym
przez Steptoe okazalo sig, ze studenci doswiadczali istotnie wiecej stresoréw zwigzanych
z niepewnoscig zatrudnienia (80% studentéw, 25% profesjonalistow) czy rywalizacjg mie-
dzy muzykami (51% studentéw, 25% profesjonalistow) [Steptoe 1989]. W omawianym
badaniu wlasnym stres wynikajacy z trudnos$ci zwigzanych z relacjami interpersonalnymi
byt poréwnywalny u studentéw i profesjonalistéw, w obu przypadkach byl to najstabszy
ze stresoréw. Badanie Orzel [Orzel 2010] wskazuje takze, zZe czynnikiem w najwiekszym
stopniu podnoszacym poziom stresu u badanych studentéw uczelni muzycznych bylo
nadmierne obcigzenie przytlaczajaca iloscig pracy zwigzanej z obowigzkami szkolnymi.
Jednak wyniki omawianego tutaj badania wskazuja, ze to profesjonalisci (mezczyzni) byli
bardziej zestresowani ze wzgledu na obcigzenie czasowe praca. By¢ moze obiektywne
obcigzenie byto podobne, jednak ze wzgledu na obowigzki pozazawodowe, np. zwigzane
z rodzing i domem, ktére z wigkszym prawdopodobienstwem byly udziatem profesjo-
nalnych muzykoéw (ze wzgledu na wiek i etap zycia), brak czasu na sprawy prywatne dla
profesjonalistow okazal sie by¢ zrodlem wigkszego stresu. Mozliwe réwniez, ze muzycy
zawodowi ze wzgledu na wigksze potrzeby finansowe (samodzielne utrzymywanie siebie
i czesto rodziny) podejmuja si¢ dodatkowych zlecen (w badanej prébie 65% profesjonal-
nych muzykow podejmowato dodatkowe zlecenia oprécz swojego podstawowego miejsca
pracy), dlatego duze wymagania czasowe sg dla nich jeszcze bardziej stresujace. Podobny
wynik dotyczgcy obcigzen czasowych uzyskali w swych badaniach Creech i wspdtpracow-
nicy [2008]. Autorzy ci wskazali, ze presja czasowa zwigzana z pracg byta bardziej dokucz-
liwa dla profesjonalnych muzykéw niz dla badanych studentéw uczelni muzycznych.

W grupie kobiet, zaréwno ilosciowo, jak i jakosciowo, stres u studentek i profesjo-
nalistek byt poréwnywalny. Jedyna kategoria roznicujaca te dwie grupy kobiet byl stres
wynikajacy z zagrozen srodowiskowych - profesjonalistki byly istotnie bardziej zestre-
sowane z powodu ekspozycji na hatas, nieadekwatnej temperatury czy niewystarczajacej
przestrzeni do dyspozycji w trakcie ¢wiczenia na instrumencie, uczestniczenia w probach
i koncertach. Mozna uzna¢ to za potwierdzenie wynikéow badan wskazujacych, ze wraz
z wiekiem zwieksza sie $wiadomos$¢ oraz dbalos¢ i troska o wlasne zdrowie, powszech-
niejsze sa takze pozytywne zachowania zdrowotne [Dorner, Stronegger, Hoffmann, Stein,
Niederkrotenthaler 2013]. Z tego tez wzgledu profesjonalni muzycy sa bardziej $wiadomi
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potencjalnych negatywnych konsekwencji ptynacych z narazenia na utrate podstawowych
»harzedzi” pracy jakim jest np. dobry stuch, stad tez wigkszy stres spowodowany ryzy-
kiem utraty zdrowia w wyniku dzialania niekorzystnych czynnikéw srodowiskowych.
Podobnie, Ponczek i Olszowy [2012] zwracaja uwage na szereg ryzykownych negatyw-
nych zachowan zdrowotnych szczegélnie powszechnych u mlodziezy, stad by¢ moze te
obcigzenia srodowiskowe maja dla mlodych ludzi mniejsze znaczenie. Dodatkowy udziat
w poziomie stresu spowodowanego czynnikami $rodowiskowymi moze mie¢ ogdlna
obawa o utrate zdolnosci niezbednych do wykonywania zawodu, takich jak refleks, spraw-
no$¢ dloni i palcdw, wytrzymatos¢ organizmu, czy wlasnie stuch, ktére moga pogarszac
sie wraz z wiekiem. Badania wskazujg, ze obawa o pogorszenie si¢ zdolnosci do pracy
wraz z wiekiem jest stosunkowo powszechna u muzykéw [Sternbach 2002]. Co wiecej,
profesjonalisci majg za sobg dluzszy staz gry na instrumencie, a co za tym idzie, doswiad-
czaja dolegliwosci zdrowotnych wynikajacych z gry na instrumencie, jak np. dolegli-
wosci miesniowo-szkieletowych czy zwigzanych ze stuchem [Kaufman-Cohen, Ratzon
2011; Leaver, Harris, Palmer 2011; Paarup, Baelum, Manniche, Holm, Wedderkopp 2012;
Toppila, Koskinen, Pyykko 2011]. To moze ich uwrazliwia¢ na podejmowanie dzialan
mogacych uchronic ich przed nawracaniem lub pogtebianiem sie dolegliwosci.

Stres u studentek i studentow - poréwnania miedzy kobietami i mezczyznami

Przyczynami najsilniejszego stresu u badanych studentéw i studentek instrumentalistyki
byly trudnosci zwigzane z wplywem obowigzkéw domowych na obowigzki zwigzane
z gra na instrumencie i te zwigzane z dostepnoscia narzedzi do pracy - sal do ¢wiczen,
instrumentow, akcesoriow. W przypadku studentek wsrdd trzech najsilniejszych streso-
réw pojawily sie takze trudnosci zwigzane z rozwojem kariery, a w przypadku studentow
- zagrozenia srodowiskowe (halas, temperatura, przestrzen).

Stresory najbardziej rozpowszechnione wsrdd studentéw okazujg si¢ do pewnego
stopnia podobne do tych wskazywanych w poprzednich badaniach z udzialem zawo-
dowych muzykéw. Badanie z udziatem grupy 342 dunskich profesjonalnych muzykéow
orkiestrowych pokazalo, Ze odczuwali oni stres (emocjonalne, poznawcze i somatyczne
objawy stresu) z powodu nieodpowiedniej organizacji pracy czy niesatysfakcjonujacych
mozliwo$ci rozwoju i niepewnosci pracy [Holst i in. 2012]. W przeciwienstwie jednak do
wynikow uzyskanych przez dunskich badaczy, w analizowanym badaniu wlasnym stu-
denci odczuwali niewielki stres zwigzany ze wspdtpraca z innymi. Z kolei Parasuraman
i Purohit, w swoim badaniu z udzialem 60 profesjonalnych muzykéw orkiestrowych
wyrdznili trzy inne gtéwne grupy stresoréw dotykajacych muzykow: brak poczucia spet-
nienia artystycznego, trudnos¢ wykonywanych zadan i napiecia spoleczne [Parasuraman,
Purohit 2000]. Podobne grupy stresoréw w pracy muzykéw wykazalo badanie z udziatem
duzej liczby (ponad 1300) zawodowych muzykéw amerykanskich i kanadyjskich [Angel
2010] - trudnosci zwigzane z postrzeganiem wlasnej tozsamosci jako muzyka (niewystar-
czajace uznanie dla osiggnieé, poczucie wyobcowania, odizolowania od oséb uprawiaja-
cych nieartystyczne zawody o regularnych ,normalnych” godzinach pracy, koniecznos¢
radzenia sobie z krytyka), niepewno$¢ pracy (obawa o utrate zatrudnienia lub zlecen,



konieczno$¢ dostosowywania planéw prywatnych do zawodowych) czy trudnosci wyni-
kajace z czgstych podrdzy.

Réznice w zakresie najbardziej rozpowszechnionych czy najsilniejszych stresoréw
moga wynikac z rzeczywiscie istniejacych réznic w sposobie postrzegania przez studen-
tow i profesjonalistow wymagan, jakie stawiane s3 w pracy muzykom. W przypadku
wplywu zycia prywatnego na zobowigzania muzyczne, trudnosci studentéw moga wyni-
kac z jednej strony z duzej iloéci zaje¢ akademickich (udzial w wielu projektach wyma-
gajacych réznych umiejetnosci technicznych i interpretacyjnych, zajgcia teoretyczne,
przygotowanie do egzaminéw semestralnych i technicznych itp.) i wickszej liczby godzin
poswieconych na ¢wiczenie na instrumencie w poréwnaniu do zawodowych muzykow
(w badanej grupie studenci poswigcali §rednio 17 godzin tygodniowo na wlasng prak-
tyke, a profesjonalisci — 11). Z drugiej strony moze by¢ tak, ze zycie towarzyskie oraz
rézne pozaakademickie zajecia edukacyjne sg na tyle waznymi obszarami aktywnosci
mlodych ludzi, iZ odczuwaja oni trudnosci zwigzane z konieczno$cig poswiecania ich na
rzecz zobowigzan zwigzanych z wybranym kierunkiem studiow. W koncu mozliwe jest
takze, ze bliscy mtodych muzykéw (znajomi, partnerzy, rodzina) czasem nie rozumiejg
duzego obcigzenia obowigzkami (takze po zajeciach uczelnianych, wieczorami i w week-
endy) studentéw instrumentalistyki.

Jezeli chodzi o trudnosci w dostepie do narzedzi do pracy, wynikajg one najczesciej
z mniejszej dostepnosci niektdrych instrumentéw na uczelniach i koniecznosci dziele-
nia si¢ nimi, a takze z ograniczonej liczby sal do ¢wiczen posiadanych przez uczelnie.
W przypadku profesjonalnych muzykdw jest to mniejszy problem, ze wzgledu na czesciej
wystepujace przypisanie konkretnego instrumentu do danej osoby oraz znacznie bardziej
powszechne posiadanie wlasnych instrumentow.

Rozbieznosci miedzy tym, jakie stresory opisywane sg w literaturze jako najbardziej
rozpowszechnione a wynikami uzyskanymi w przeprowadzonym przeze mnie badaniu,
moga jednak tez by¢ efektem zastosowania réznych metod badawczych i ukierunkowania
badaczy na bardziej lub mniej ogélne kategorie stresoréw. W przysztych badaniach warto
zwracac zatem uwage na zastosowanie narzedzi dedykowanych muzykom i obejmujacych
szeroka game potencjalnych stresorow.

Rozwazajac réznice migdzy kobietami i mezczyznami, zaobserwowano, ze badane
studentki odczuwaly istotnie silniejszy stres niz studenci w zakresie zagrozen zwigzanych
z trescig pracy (wymagania poznawcze, emocjonalne, fizyczne pracy oraz wystawienie na
ocene), wspolpraca z innymi (rywalizacja, konieczno$¢ dobrych umiejetnosci wspoétpracy
i komunikacji), rozwojem kariery oraz brakiem stabilnosci/przewidywalnosci pracy (nie-
regularne godziny pracy, niespodziewane zmiany w harmonogramie zajec).

Dziewczeta byly istotnie bardziej zestresowane z powodu zagrozen zwigzanych z tre-
$cig pracy tj. obcigzeniem fizycznym, emocjonalnym i poznawczym oraz wystawieniem
na oceng. Stres wynikajacy z wystawienia na ocene¢ wydaje si¢ by¢ Scisle zwigzany z trema
sceniczng, ktora kobiety odczuwajg silniej niz mezczyzni [Hildebrandt i in. 2012; Kenny
i in. 2012; Osborne i in. 2005; Yondem 2007]. W przypadku emocjonalnych, poznaw-
czych i fizycznych obcigzen, podobne wyniki otrzymali Holst, Paarup i Baelum [Holst
iin. 2012]. W ich badaniu, kobiety muzycy ocenialy wymagania emocjonalne i poznawcze
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swojej pracy jako wyzsze, ale takze odczuwaly istotnie silniejsze emocjonalne, somatyczne
i poznawcze objawy stresu w poréwnaniu z badanymi mezczyznami muzykami [Holst
i in. 2012]. Mimo ze odczuwany stres zwigzany ze wspodtpracg z innymi byl stosunkowo
niski i u kobiet i u mezczyzn, to studentki uzyskatly istotnie wyzsze wyniki w tym zakre-
sie. W tym badaniu okazalo si¢ takze, ze kobiety muzycy odczuwaly istotnie wieksze nasi-
lenie stresu emocjonalnego i poznawczego niz kobiety z generalnej dunskiej populacji
0s0b pracujacych [Holst et al. 2012].

Stres wynikajacy z potencjalnych trudnosci zwigzanych z relacjami interpersonal-
nymi i wspolpracg z innymi byl istotnie wyzszy u kobiet w poréwnaniu do mezczyzn,
jednak nadal byl to najmniej stresujacy aspekt pracy muzyka w ocenie badanych stu-
dentéw. By¢ moze rdznica na niekorzys¢ kobiet wynika z tego, ze charakteryzujg si¢ one
ogolnie wyzszymi zdolno$ciami spolecznymi [Margalit, Eysenck 1990] i odczuwajg sil-
niejszy stres w sytuacji odrzucenia przez réwiesnikow [Igbal, Liaquat, Abbas, Latif 2016],
stad wszelkie trudne sytuacje w tym zakresie (np. konflikty interpersonalne, rywalizacja)
moga by¢ przez nie odczuwane jako trudniejsze niz przez mezczyzn.

Badacze zajmujacy si¢ stresem zawodowym i scenicznym u muzykéw wskazujg
generalnie na wyzsze poziomy stresu i leku u kobiet [Hildebrandt i in. 2012; Kenny i in.
2012; Osborne i in. 2005; Yondem 2007]. Badania z udzialem populacji generalnej takze
wskazuja na to, ze kobiety doswiadczajg silniejszego stresu chronicznego i tego wynikaja-
cego z codziennych ucigzliwosci [Matud 2004]. W badaniu Matud [2004] z udzialem nie-
mal 3000 uczestnikéw wyniki wskazaly, ze mimo iz kobiety doswiadczaly obiektywnie
podobnej liczby negatywnych wydarzen w okresie 2 lat od dnia badania co mezczyzni,
to ocenialy je bardziej negatywnie i mialy poczucie mniejszej kontroli nad nimi. Zatem
wyniki badania wlasnego sugerujacego szereg zagrozen psychospotecznych bedacych
zrodtem wiekszego stresu dla kobiet niz dla mezczyzn znajduja uzasadnienie w poprzed-
nich badaniach.

Ograniczenia badania

Ograniczeniem przedstawionego badania jest jego przekrojowy charakter, ktéry nie
pozwala na wyciggniecie wnioskow o zaleznosciach przyczynowo-skutkowych w kontek-
$cie doswiadczanego przez muzykow stresu. Badanie opierato sie takze na relacjach samo-
opisowych uczestnikéw, stad koniecznos¢ polegania na ich wgladzie we wlasne odczucia
iich przyczyny, a takze na ich motywacji w momencie uczestnictwa w badaniu. Na wyniki
mogla takze wplynac liczebno$¢ oséb w kazdej z analizowanych grup, a w szczegoélno-
$ci mala liczebno$¢ grupy studentéw mezczyzn (N= 32). W kolejnych badaniach warto
zadba¢ o bardziej wyréwnane proporcje liczebne w grupach. Waznym uzupetnieniem
interpretacji stresu u muzykow bytaby takze analiza ich sytuacji pozazawodowej, co nie
bylo uwzglednione w tym badaniu.



Whioski

Wyniki badania pokazaty, ze w grupie studentéw to kobiety byly istotnie bardziej zestre-
sowane z powodu charakterystycznych dla pracy muzyka zagrozen psychospotecznych.
W poréwnaniu z profesjonalnymi muzykami, stres studentek byl poréwnywalny do
stresu profesjonalnych artystek, natomiast studenci mezczyzni byli istotnie mniej zestre-
sowani niz zawodowi muzycy. Wyniki wskazuja, ze studenci instrumentalistyki (zaréwno
kobiety, jak i mezczyzni) doswiadczajg umiarkowanego stresu zwigzanego z wymaga-
niami i warunkami realizacji swoich zobowigzan jako muzykdéw.

Na podstawie poprzednich doniesien [Creech i in. 2008; Orzel 2010] mozna wskazaé
obszary wsparcia dla studentéw uczelni muzycznych: zdrowy styl zycia (dieta, aktyw-
no$¢ fizyczna, sen), wspierajace srodowisko i wsparcie instytucjonalne oraz odpowiednia
opieka ze strony specjalistow (lekarze, medycyna alternatywna). Co wazne, doktadnie tak
samo jak w innych grupach zawodowych, takze w grupie muzykow stres i wynikajace ze
stresu dolegliwosci przekladaja sie na absencje pracownikéw, ich gorsze samopoczucie
i zdrowie czy wypadki przy pracy, co generuje koszty zaréwno dla samych pracowni-
koéw, jak i zatrudniajacych ich instytucji i organizacji [Sternbach 1995]. Stad tak wazne
jest podejmowanie dzialan korekcyjnych w stosunku do potencjalnych zrddet stresu
oraz wzmacnianie umiejetnosci radzenia sobie z trudnymi sytuacjami juz na poziomie
ksztalcenia mlodych muzykéw, aby pozwoli¢ im rozpoczaé kariere bez zbednego bagazu
obcigzen.
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Stress in musicians-instrumentalists. Findings of the research
conducted among Polish students of instrument performance
faculties and professional musicians

SUMMARY:

Most of the research on stress in musicians deal mainly with the issue connected with sta-
ge-fright, regarding it to be one of the most frequent stressors in that occupation. The-
re is little discussion in the literature, in turn, on the causes of stress and its intensification
resulting from psycho-social threats that do not stem directly from the stage-fright expe-
rience. There is even less information on the causes and intensiveness of stress in the po-
pulation of higher music school students.The research survey encompassed 102 students of
instrument performance faculties and 166 professional instrumentalists. The data were col-
lected with the help of the Questionnaire on Psycho-social Threats for Musicians.

The findings show that a general stress level experienced by students can be described as
average, or even relatively low. In spite of that, female students felt significantly more stressed
out by occurring psycho-social threats than male students. It referred not only to an overall
stress level but also to stress levels related to particular subcategories of stressors such as job
responsibilities, career development, cooperation and lack of job security, or employment
predictability. The findings showed, in general, no substantial differences between stress le-
vels in female students and their professional counterparts. The only category that indicated
crucial differences was the one involving stress related to environmental risks. In the case of
men, it was the group of professional musicians that was more stressed out; it turned out that
male students actually experienced less stress in general, as well as less stress regarding time
burdens, environmental risks associated with cooperation and lack of stability/ predictability.

KEYWORDS: psycho-social threats, stress, instrumentalists, musicians, students, professionals,
occupational stress



