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Cele przedmiotu

W oparciu o ktore sporzadzane sg umowy.

Zapoznanie studenta z odpowiednimi przepisami prawa cywilnego i prawa pracy,

Wymagania wstepne | Wiedza nabyta na I/ II roku studiow pierwszego stopnia.

Kategorie efektow EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

Numer efektu
Kier./spec.

Absolwent zna i rozumie, czym jest zobowigzaniowy stosunek
prawny oraz rozr6znia jego podmioty, tres¢ i przedmiot.

6WG_10

Wiedza Absolwent zna i rozumie warunki zastosowania okreslonych umow
prawa cywilnego oraz prawa pracy, na podstawie ktorych moze by¢
Swiadczona praca.

6WG_10

Absolwent potrafi wykorzystywac¢ posiadang wiedze 1 umiejgtnosci
do rozwigzywania podstawowych problemoéw zwigzanych
z wlasciwym wyborem umowy w odniesieniu do konkretnych
warunkow ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaru produkcji
muzycznej.

6UW_6

Umiejetnosci Absolwent potrafi przygotowa¢ umowy, na podstawie ktoérych moze

by¢ $wiadczona praca, ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaru
produkcji muzycznej.

6UK_1

Absolwent potrafi merytorycznie argumentowaé zastosowanie
odpowiednich przepisow prawnych zwigzanych ze sporzadzang
umows3.

6UK_1

Kompetencje spoteczne

Absolwent jest gotow do zachowania si¢ w sposob profesjonalny
i przestrzegania zasad etyki zawodowej podczas sporzadzania umow.

6KR_4

Absolwent jest gotdow do mySlenia w sposob racjonalny
i przedsigbiorczy oraz samodzielnego podejmowania decyzji.

6KO_3

TRESCI PROGRAMOWE PRZEDMIOTU

Liczba godzin

1.

Zagadnienia ogdlne dotyczace zobowigzah umownych.

2.

Zobowigzaniowy stosunek prawny. Podmioty, tre$¢ i przedmiot zobowigzaniowego
stosunku prawnego.

3.

Umowa jako stosunek zobowigzaniowy.

4.

Rodzaje umow ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaru produkcji muzycznej.

5.

Umowy prawa cywilnego oraz prawa pracy na podstawie ktorych moze by¢ §wiadczona
praca ze szczegblnym uwzglednieniem obszaru produkcji muzyczne;.

o1 BN NN

Metody ksztalcenia | wyklad

Warunki zaliczenia

1 pkt ECTS = 30 godzin pracy studenta (zajecia + praca wlasna)

Naklad pracy studenta potrzebny do osiagni¢cia efektow uczenia si¢




Zaliczenie sprawdzajace efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy i1 umiejetno$ci:
pisemne, w formie sporzadzenia wybranych uméw prawa cywilnego i prawa pracy.
Rok realizacja na dowolnym roku
Semestr | I
ECTS 2
Ogolna liczba godzin 15
Rodzaj zaliczenia Zs
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Ostatnia modyfikacja opisu przedmiotu

Data Imig¢ i nazwisko Czego dotyczy modyfikacja

20.12.2021 |dr Ewa Staszewska Dostosowanie do nowego formularza
opisu przedmiotu.

Sposoby realizacji i weryfikacji efektow uczenia si¢ zostaty dopasowane do sytuacji epidemiologiczne;j
wewnetrznymi aktami prawnymi Uczelni.




